


e Viskal Igse problemene i
fellesskap.

e Vi skal fa kunnskap om hva
mobbing er, hvordan den
kommer til uttrykk og hva
konsekvensene kan veere.

e Vi skal tydelig vise at
mobbing er uakseptabelt.
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ingen uskyldige tilskuere!
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Dette heftet handler om mobbing, og hva man kan gjere for & forhindre
mobbing. Vi méa bade forseke & forhindre at mobbing oppstar og at
mobbing fortsetter.

Mobbing er et problem som bergrer oss alle, men problemet kan ikke

lases av den enkelte elev eller den enkelte familie — det kan kun lgses

i fellesskap; et fellesskap mellom hjem, skole, skolefritidsordning, ung-
domsklubb, idrettslag etc.

Heftet henvender seg spesielt til foreldre. Det kan brukes i den enkelte
familie, pa foreldremgater, i konferansetimer og i samarbeidet mellom
foreldre og leerere/skoleledere.

Heftet er oversatt fra dansk og bearbeidet og tilpasset til norske forhold.

Foreldreutvalget for grunnopplaeringen(FUG)
Desember 2009

3_Alle barn har rett til et trygt skolemiljo

3_Hva er mobbing?

3_Hvem blir mobbet?

3_Hvorfor mobber man?

3_Huvilken skade gjer mobbing?

4_Hvordan kan jeg vite om barnet mitt blir mobbet?
5_Hva kan jeg gjere hvis mitt barn blir mobbet?
5_Handlingsmuligheter

6_Hva gjor jeg hvis barnet mitt mobber andre?
7_Hva kan gjeres pa skolen?
7_Samarbeidsutvalget

7_Skolemiljgutvalget

7_Elevradet

7_Ansatte og skoleledelsen

8_Elevene, kontaktleereren og foreldrekontaktene
9_Avtale

10_FAU - Foreldreradets arbeidsutvalg

10_Hva kan vi alle gjore?
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Mobbing foregar ofte pa eller i neerheten
av skolen. Varen 2003 vedtok Stortinget
en lov som ofte blir kalt barnas arbeids-
miljglov. Det er kapittel 9a i opplaerings-
loven, og her slas det fast at alle elever
har rett til et godt fysisk og psykososialt
miljg som fremmer helse, trivsel og
leering. Dette betyr at ingen barn skal ut-
settes for krenkende ord eller handlinger
som for eksempel mobbing! Alle har rett
til & fole seg trygge nar de er pa skolen.

Det star ogsa i loven at de voksne pa
skolen har plikt til & gripe inn hvis de far
vite eller far mistanke om at en elev blir
mobbet. Da skal vedkommende enten
straks gripe inn sely, eller varsle skole-
ledelsen om saken. Dersom en elev og/
eller foreldre sier fra om mobbing, skal
skolen snarest sette i verk tiltak for & fa
slutt pa dette. Hvis skolen ikke gjer det,
kan eleven og foreldrene klage til kom-
munen og videre til Fylkesmannen.

Mobbing kan skje mellom et barn og et

annet barn/gruppe, eller mellom barn og

voksne. Mobbing kan veere:

e \erbal (for eksempel bruke kallenavn)

e Sosial (for eksempel bli holdt utenfor)

e Materiell (for eksempel fa @delagt
kleer og eiendeler)

e Psykisk (for eksempel bli truet eller
tvunget til & gjere noe)

e Fysisk (for eksempel bli slatt eller
sparket)

Verbal, sosial og psykisk mobbing er mer
utbredt enn materiell og fysisk mobbing.

| elevundersgkelsen er mobbing
definert slik: "gjentatt negativ eller
"ondsinnet” atferd fra en eller flere
rettet mot en elev som har vansker for
a forsvare seg. Gjentatt erting pa en

ubehagelig og sarende mate er ogsa

mobbing”.

Hvor alvorlig mobbingen er, avhenger av

ulike faktorer:

e Hvor ond er hensikten med
mobbingen?

e | hvor stor grad pavirker mobbingen

den som blir mobbet?

Hvor truende er mobbingen?

Hvor ofte skjer det?

Hvor lenge?

Hvor personlig er det?

Hvor mange deltar i mobbingen?

Alle kan bli mobbet, og det er umulig

a peke pa trekk som farer til mobbing.
Undersgkelser viser at utseende, kles-
stil, dialekt eller lignende ikke er arsak

til mobbing. De som blir mobbet, har et
lavere selvbilde enn gjennomsnittet, men
det kan ogsa forklares som et resultat av
mobbing.

Enhver som vil mobbe, kan finne noen &
mobbe for et eller annet.

Barn mobber av mange grunner, f.eks.
fordi:

e De er sjalu.

De blir selv mobbet.

De vil veere toffe (mest gutter).

De vil skape samhold blant noen ved
& stenge andre ute (mest jenter).
De vil vise seg.

De vil ha oppmerksomhet.

De vil avreagere.

De vil kompensere for nederlag.

Gutter mobber bade gutter og jenter,
mens jenter hovedsakelig mobber andre
jenter. Gutter velger ut sine offer fra
samme eller yngre aldersgrupper over
hele skolen, mens jenter normalt holder
seg til sin egen klasse/gruppe. Gutter
mobber mest for a vise seg. Den mob-
bingen gutter og jenter utsettes for, er
noenlunde lik. Gutter utsettes likevel mer
for fysisk mobbing, mens jenter utsettes
mest for sosial mobbing.

Mobbing gjer barn ulykkelige, kan fa dem
til 8 skamme seg og fole seg ensomme.
De mister selvtilliten, blir innadvendte

og kanskje syke. De prover a fortrenge

at de blir mobbet, og kanskje feler de
0gsa at det er deres egen skyld. Kanskje
avreagerer de pa swgsken eller foreldre. De
vil sannsynligvis bli anspente og ukonsen-
trerte pa skolen. Det kan vaere de ikke vil
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ga pa skolen. Mobbing pavirker lzeringen
og kan agdelegge skolegangen. Jevnlig,
men uforutsigbar, psykisk mobbing med
mange trusler over lang tid, der barnet
ikke kan fortelle noen om det, er kanskje
det verste.

Mobbing kan bidra til & utlese alvor-

lige problemer, darlig oppfersel, spise-
forstyrrelser, kriminelle handlinger og
depresjoner. Barn som mobber, far selv
problemer — med skolen, foreldrene eller
kameratene. Selv om de fleste mobbere
i begynnelsen er populeere, sa kan de
ende med & bli upopulaere. Det kan bli
utrivelig & ga pa skolen, ikke bare for de
elevene som blir mobbet, men for enhver
som ser mobbing, og kanskje feler seg
tvunget til & medvirke fordi de ellers er
redde for selv & bli mobbet.

Det er mange grunner til at barn og unge

synes det er vanskelig & fortelle voksne

om mobbing. De vanligste grunnene er:

e De er redde for & bli mobbet enda mer.

e De vil ikke veere sladrehanker.

e De vil ikke uroe foreldrene.

e De skammer seg over ikke & kunne
klare seg selv.

Nedenfor er en liste over mulige faresig-
naler. Ingen peker i seg selv direkte pa
mobbing, og de kan veere forarsaket av
andre ting. Plutselige store forandringer

i atferden er viktige tegn. Hvis du feler at
noe er galt, sa er det trolig ogsa tilfelle.

Skolen

e Barnet vil ikke ga pa skolen; generelt,
pa bestemte dager eller til bestemte
timer.

e Barnet er redd for & ga til og fra skolen,
eller ber om a bli kjart.

e Barnet gar omveier til og fra skolen.

e Barnet kommer for sent til eller hjiem
fra skolen.

e Barnet kommer sultent hjem.

e Barnet klarer seg darligere pa skolen.

e Barnet kommer hjem med adelagte
baker, ting eller klzer.

e Barnet "mister” bgker, ting eller kleer.

e Barnet "mister” lommepengene gang
pa gang.

Kameratene

e Barnet unngér venner og andre barn.

e Barnet blir innelukket og slutter med
fritidsaktiviteter.

Atferd

e Barnet ber om ekstra penger eller
begynner a stjele.

e Barnet nekter & fortelle hva som er
galt.

e Barnet begynner & mobbe s@sken eller
foreldre.

e Barnet blir lett oppfarende, irritabel,
aggressiv og har raseriutbrudd.

e Barnet mister selvtillit.

e Barnet grater seg i sevn eller har
mareritt.

Helse

e Barnet har uforklarlige sykdommer.

e Barnet endrer sove- eller spisevaner.

e Barnet har uforklarlige skrammer og
blamerker.
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Ditt mal ma veere a fa barnet til & snakke

om problemene og gi barnet tilbake

selvtilliten og troen pa seg selv. Du vil

formodentlig selv ga gjennom et bredt

spekter av folelser:

e Hijelpelgshet — det er ingenting du kan
gjore.

e Sinne — du vil kanskje ha hevn.

e Bekymring — for ditt barns
velbefinnende.

e Forvirring — du vet ikke hva du skal gjere.

e Skuffelse — hvorfor kan ikke barnet
klare det selv?

Sa stopp opp, bevar roen og tenk gjen-

nom tingene far du gjer noe.

Det er viktig at barnet ditt opplever at du

har kontroll over situasjonen.

e Forvent en falelsesmessig reaksjon fra
barnet; for eksempel skam eller sinne.

e Ta problemet alvorlig — barnet er
formodentlig mer lei seg enn du tror.

e Undervurder aldri angsten hos et
mobbet barn.

e Angrip problemet som noe som skal
lzses, og som man kan lzere av.

e Ta deg god tid til & snakke med barnet
—finn et rolig sted.

Unnga a veere:

e kynikeren — «det skal du ikke veere lei
deg for».

e martyren — «det er da ingenting, den
gang jeg gikk pa skolen...».

e forharslederen — «jeg vil vite alt».

e redningsmannen — «det skal jeg nok
ordne opp i».

¢ trollmannen — «det ordner jeg pa et
ayeblikk».

Prov i stedet & veere:

e |yttende — lytt tdlmodig og trekk
ikke forhastede konklusjoner.

e undersgkende — etterforsk
oppmerksomt og talmodig.

e stgttende — se problemet fra
barnets side.

Berolige barnet og anerkjenn

problemet

e Det er viktig a la barnet fa vite hvor
glad du er for at du fikk informasjon
om mobbingen, at du tror pa barnet, at
det ikke er barnets skyld, og at du er
lei deg for at dette har skjedd. Det er
ikke barnet som er problemet!

e Forviss deg om at barnet ikke tror pa
det mobberen sier.

e Berolig barnet med at det ikke er alene
om a bli mobbet.

e Hvis det er fare for barnets sikkerhet,
ma du ta affeere.

e Hvis barnet er i ekstrem krise, sgk
profesjonell hjelp.

e Finn frem til sannheten, men unnga
langvarige forher; folg barnets tempo.
Fa i stedet informasjon fra andre — fa
hjelp fra skolen.

e | a barnet foresla lasninger pa
problemet.

e Hvis problemet fortsetter, méa du
kontakte skolen — i ferste omgang
kontaktleereren. Skolen har plikt til
& handle. Vent ikke til den neste
konferansetimen eller foreldremaotet.
Snakk med leererne om det.

De kan ikke gjere noe fer de kjenner
problemet. Sannsynligvis vet de ikke
hva som foregar. Hvis mobbingen
foregar i eller omkring SFO eller en
fritidsaktivitet, skal du kontakte
lederne der.

e Undersgk hvordan barnet ditt er pa
skolen. Du blir kanskje overrasket. Hvis
du er usikker nar det gjelder a ta kontakt
med skolen, kan du for eksempel fa en
av foreldrekontaktene eller et medlem
av FAU til & ta opp saken. Kanskje har
du ikke lyst til & sta frem med navn,
men det ma ikke stoppe deg fra a
fortelle skolen om problemene.

e uttrykke sine fglelser, isaer sinne

e kunne svare igjen — kom med positive
og realistiske forslag

¢ innse at sikkerhet er viktigere enn ting
(bli ikke sint pa grunn av tapte eller
adelagte eiendeler)

Hent barnet pa en diskret méate hvis
mobbingen skjer pa skoleveien. Hvis
mobbingen har veert voldsom og lang-
varig, sa unnlat ikke & snakke om det,
selv om du er redd for & rippe opp i for
tiden. Barnet har behov for & snakke om
det og bearbeide det over tid.

Du kan

e ikke skaffe barnet venner, men du kan
skape muligheter for a fa venner

e oppmuntre barnet til en ny hobby eller
interesse for a gi barnets selvtillit et
puff fremover

e prove & fa barnet med i en organisert
fritidsaktivitet med struktur og tilsyn.
S& kan man gradvis ga inn i aktiviteter
som er litt mindre styrt av voksne
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e kontakte andre foreldre i klassen og
sparre om de har lignende opplevelser

e undersgke om barnet ditt selv
provoserer til mobbing

e fgre dagbok over episodene; hvem,
hvor, nar, hvordan

e kontakte leererne om problemet og
diskutere hva de kan gjere med saken

e gi foreldrene til mobberen/mobberne
beskjed — helst gjennom skolen

* ta opp temaet pa foreldremote |
klassen

Noen foreldre forteller barna sine at de

bare skal gjere gjengjeld og svare eller sla

igjen. Men tenk litt over dette:

e Er ditt barn i stand til & sla igjen?

e Vil barnet gjore det?

e Erdet ikke bare det mobberen venter
pa?

e Gar duinn for vold?

e Kommer barnet da til & tro at det er i
orden & sla ferst?

e Vil det gi barnet ditt flere problemer?

¢ Kan barnet ogsa klare a takle alle
mobberens venner?

e Gjor du ditt barn til «Svarteper»?

e |gser dette problemet?

Husk at verbal, sosial og psykisk mobbing
er mye mer utbredt enn fysisk mobbing.
Hvis barnet ditt blir fysisk mobbet, er
nok barnet ikke typen til & sla igjen — det
er derfor barnet blir mobbet. Gjar ikke
barnets problemer verre ved a oppfordre
det til & gjere noe det ikke kan. Finn heller
— sammen med barnet — andre mater &
takle episoder pa. Aksepter barnet ditt for
hva det er, ikke for hva du forventer det
skal veere.

Prov & unnga trusler som bare vil fa
barnet til & tie. Malet ditt skal veere a
samarbeide med barnet uten a bygge
opp motstand. Fa barnet til & fole seg
ansvarlig. Fokuser pa mobbingen — ikke
pa barnet, veer lgsnings-orientert og ikke
problemorientert. Ikke mobb barnet ditt!

Du skal handle!

e Kontakt straks skolen og finn ut hvor
dan barnet oppfarer seg der. Vent ikke
til neste konferansetime eller foreldre-
mate.

¢ Be skolen om a felge opp, be om sam-
arbeid mellom deg og skolen, og hold
hverandre lgpende orientert om
utviklingen.

e Hold hodet kaldt — unngéa & overreagere.

e F3a barnet til & fortelle, og finn ut hva
barnet oppfatter av det som skjer.

e Beskriv hvordan du ser situasjonen, og
hva du mener om den.

e Forklar klart og tydelig at det er i orden
a forsvare seg selv, men at det ikke er
lov & mobbe.

e Forklar hvilke falelser den som blir
mobbet har.

Pa lengre sikt

e Prov & fa mobberen til & se episoden fra
det mobbede barnets side.

e F& barnet til & gjere det godt igjen pa
en eller annen mate.

e Prgv 8 oppmuntre barnet til en fritids-
interesse hvor barnet kan fa det bedre
med seg selv.

e |a barnet vaere sammen med et starre
og roligere barn.

e Ros god oppfarsel overfor andre barn.

e Gi mye tid og oppmerksomhet.

e Var bestemt, men rettferdig.
Avstraffelse gjor problemet verre, sa
du ber heller overveie & inndra noen av
barnets privilegier.

e Hjelp barnet ditt med & finne andre
mater a lase problemer pa.

Se pa deg selv!

Har du kanskje selv, uten a ville det, opp-

muntret til mobbing?

Kanskje ved a:

e ikke ta mobbing alvorlig eller ikke & tro
pa barnet.

e si «Slutt med & sladre» eller «Forsvar
deg selv».

® |egge skylden pa det barnet som blir

mobbet.

gjore forskjell.

delta med erting og kallenavn for gay.

veere sarkastisk.

veere urettferdig.

henge ut barnet i andres paher.

gi barnet skylden for alt mulig.
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Mye av mobbingen foregar i eller omkring skolen. | «arbeidsmiljgloven»
for elevene (kapittel 9a i opplaeringsloven) star det blant annet at
ansatte ved skolen har plikt til & gripe inn dersom de far kunnskap eller
mistanke om at en elev blir utsatt for mobbing, diskriminering, vold
eller rasisme.

Stortinget har bestemt at hver skole skal ha et skolemiljgutvalg der
elevene og foreldrene skal utgjere flertallet. Alle rad og utvalg i skolen
har rett til & uttale seg og komme med forslag i alle saker som har be-
tydning for skolemiljget, men skolemiljoutvalget har et spesielt ansvar
for & folge opp saker som gjelder kapittel 9a.

Samarbeidsutvalget (her sitter elever, foreldre, ansatte, skoleleder og
en politiker) skal holdes lgpende orientert om laeringsmiljget ved skolen.
Ved noen skoler er samarbeidsutvalget erstattet av et driftsstyre.
Utvalget skal tas med i planlegging og gjennomfaring av miljatiltak.
Samarbeidsutvalget kan f.eks.:

e ta med sanksjoner mot mobbing i skolens ordensregler.

¢ |age en handlingsplan mot mobbing. | planen skal det bl.a.
beskrives hvordan elever, foreldre og ansatte skal forholde seg nar
mobbing oppstar, retningslinjer for & ta kontakt med hverandre osv.
Elever, ansatte og foreldre ma vaere med i utarbeidelsen av
handlingsplanen.

¢ fglge opp loven om at skoleleder, leerere og andre ansatte har plikt
til & veere oppmerksomme pa mobbing, til & ta affeere nar mistanke
om mobbing er til stede og til & reagere pa henvendelser fra elever
og foreldre.

e gi kontaktleererne palegg om at trivsel, trygghet og mobbing er fast
tema pa alle foreldremgter.

e informere alle foreldre om skolens holdning til mobbing, retnings-
linjer for samarbeid for a forhindre/stoppe mobbing og tiltak for & fa
et trygt laeringsmilje.

e melde saker til skolemiljoutvalget

Med statte fra samarbeidsutvalget, FAU og skolens ansatte kan elev-

radet:

e straks melde fra til skolens ledelse eller en leerer nar mobbing skjer.

¢ lage kampanjer pa skolen mot mobbing.

e opprette en «mobbepatrulje», dvs. et korps av elever pa tvers av
klassene som andre elever kan henvende seg til for a fa hjelp.

¢ innfare en «klagekasse» — eventuelt med standardskjema — hvor de
elever som blir mobbet kan si fra.

e hjelpe elever som blir mobbet med & si fra til skolens ledelse.

e aktivt bekjempe mobbing ved & veere gode forbilder og & gripe inn
nar noen blir mobbet.

e qgitillitsvalgte elever medansvar for & ha faste mater om leeringsmiljo
og mobbing med hele klassen og med kontaktleereren og foreldre-
kontakter.

¢ ha faste mater med FAU.

e ha leeringsmiljg og mobbing som fast sak péa alle elevrddsmatene.

e behandle og melde saker til skolemiljgutvalget.

Skolen er palagt a drive et kontinuerlig arbeid for & sikre at skolemiljget

fremmer elevenes helse og trygghet og skal blant annet:

e straks iverksette tiltak ndr mobbing skjer (jfr. elevenes rett til et godt
leeringsmilja).

e sgrge for at skolemiljgutvalget fungerer etter lovens intensjoner.
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arbeide kontinuerlig, i samarbeid med foreldre og elever, for et godt
laeringsmiljo fritt for mobbing og dermed forebygge mobbing.
arbeide systematisk, i samarbeid med foreldre og elever, for &
utvikle elevenes sosiale kompetanse.

sarge for at elever og foreldre blir tatt pa alvor nar de melder fra om
mobbing.

sarge for at elevene har aktivitets- og leketilbud i frikvarterene —
med tilsyn.

e ha temauker om mobbing og trivsel.
e inndele skolegarden i flere omrader: Det kan vaere en del til & leke

og spille ball, en del til & sitte og snakke sammen osv.

e innfare fadderordning der eldre elever tar seg av yngre elever.
e aktivt bekjempe mobbing ved selv & veere gode forbilder.

Elevene, kontaktlaereren og foreldrekontaktene

Diskutere mobbing i timene.

| fellesskap finne gode lasninger pa hvordan en kan forhindre
mobbing.

Innfere en ordning med trivselsobservaterer. To elever velges eller
utpekes. En uke av gangen skal de registrere hva de ser og rap-
portere det til kontaktleereren. De skal ikke gripe inn selv. Elevene i
klassen orienteres, men ikke skolens gvrige elever. Rollen som
observatarer skal ga pd omgang blant samtlige elever i klassen.
Foreldrene i klassen blir enige om hvilke retningslinjer som skal
falges nér noen blir mobbet, eller nar det er mistanke om mobbing.
Elevene ma kjenne til disse rutinene. Prinsippet skal veere informasjon,
dialog og samarbeid mellom hjem og skole.

Nar noen blir mobbet, skal det reageres umiddelbart (bade av
ansatte, foreldre og elever).

Jevnlige mater mellom kontaktlaerer, foreldrekontakter og elevtillits-
valgte om miljget i klassen.

Foreldre og leerere skal tydelig si fra til elevene at mobbing er
uakseptabelt.

Gjennomfare elevsamtaler med hver enkelt elev der bare leereren og
eleven er til stede. Spersmal som arbeidsinnsats, arbeidsvaner,
trivsel (ogsd mobbing), motivasjon samt elevens faglige og sosiale
mal tas opp.

Gjennomfare konferansetimer mellom foreldre og leerer (og eventuelt
elev) — samtaler der trivsel og mobbing skal tas opp.
Kontaktlaereren kan tilrettelegge for mate mellom mobbere og den
mobbede og/eller mellom foreldrene til disse. Det skal gis mulighet
for & snakke sammen, here alles oppfatning om saken og lage avtaler.
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aale  STOPP MOBBING!

Mobbing angar alle!

Alle voksne; ansatte, foreldrekontakter, medlemmer av foreldrerddets arbeidsutvalg
(FAU), skolemiljgutvalg (SMU) og samarbeidsutvalget (SU) og frivillige organisasjoner
har ansvar for & stoppe mobbingen.

Derfor inngar vi forpliktende avtale!

Jeg/vi (navn)

som er *) (funksjon)

ved (skole)

*) ansatt, foreldre, foreldrekontakt, medlem av FAU, medlem av SMU, medlem av SU, frivillig
organisasjon.
vil
e gripe inn, stoppe mobbing
¢ hjelpe den som blir mobbet
¢ |a andre fa vite hva som skjer

Underskrift

Jeg/vi er enige om fglgende tiltak:
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Ved noen skoler er det foreldrekontakter som utgjer FAU. Her ligger
det godt til rette for erfaringsutveksling: Hvordan arbeider foreldre-
kontaktene med laeringsmilja og mobbing? Uansett FAUs sammen-
setning ma FAU vaere padriver i arbeidet mot mobbing. De ma pase
at elever og foreldre er aktivt med i planlegging og evaluering av tiltak
mot mobbing.

Vi mé alle gjere en innsats:

e Forstad at mobbing betyr darligere opplaering og leeringsutbytte for
alle elevene, og at de elevene som blir mobbet, har vanskeligheter
med 3 leere.

e Ta mobbing pa alvor og forhindre at det skjer.

¢ Finne frem til hva som egentlig har skjedd nar vi harer om et problem.

¢ Oppmuntre elevene til a fortelle om mobbing, og stette dem nar de
tar det opp.

e Hijelpe alle barn som blir mobbet.

¢ Hjelpe mobberne til & endre oppfoersel.

Foreldreutvalget for grunnoppleeringen (FUG) er et
nasjonalt utvalg for og med foreldre som har barn i
skolen.

FUG er opptatt av:

Hjem-skole-samarbeid

e Aivareta foreldrenes interesser i skolesammenheng

e A gi kunnskap om hvordan et hjem-skole-samarbeid fungerer

e A gi kunnskap om hvordan foreldre kan stotte sine barn

e Asette dagsorden og stotte foreldre nar det gjelder sentrale tema
som inneklima, mobbing, foreldremgater, skolearbeid, med mer.

www.fug.no — en nettressurs for foreldre med barn i skolen
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