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	DATO: 08.11.22
ARKIV: Teams
SAKSBEH: Lone Elvenes
	
	


    
Møtereferat
Dato: 16. November 2022
Tid: 18.00 – 20.00

Sted: Personalrommet, Rognan Barneskole

Deltagere: Lone Elvenes, Torodd Moen, Hanne Westerhout, Ruben Stemland
Signering av taushetserklæring

Saksliste:

Sak 05 – 2223 Rullering av ordensreglement – uttalelse

· Torodd informerer om bakgrunnen til tilføyelsene i ordrens reglementet, her kommer det frem at det har vært behov for innstramninger blant både elever og ansatte for å både bedre arbeidsmiljøet og undervisnings miljøet, dette har så langt skapt en positiv effekt

· Presisering av konsekvens rundt «Alvorlige hendelser», tekst forsalget om at det skal ringes hjem til fornærmedes foreldre fjernes, det legges opp til at rektor i samråd med utøvende kan avtale om det skal ringes fornærmedes foreldre.
· FAU stiller seg bak endringene og godtar disse

Sak 06 – 2223 Skolen informerer

· Rektor stillingen ved Rognan Barneskole: Kommunen har mottatt 5 søknader fra aktuelle kandidater. Prosessen videre skal gjøres med HTV og kommune ledelsen som skal avgjøre hvem og om det skal jobbes videre med aktuelle kandidater. Ved ekstraordinært behov har Torodd sagt seg villig til å stå i stillingen frem til sommerferien.
· Ute områder: Etter hendelser med lekeapparater som har blitt ødelagt/defekt har skolen iverksatt tiltak hvor de har fjernet skog og tilført masser, byttet ut husker og fjernet defekt utstyr. Det er bestilt inn en 11 punkts hinderløype som skal monteres, men på grunn av frost og tele kommer vaktmestere dessverre ikke lengre i år

· Skoleveien forbi skolen er foreslått endret til en-veis kjørt for å sikre trafikk bildet for myke trafikanter. Det var uklart om dette kom til å gjelde hele døgnet eller i begrenset tidsperiode
· Budsjett: I en uttalelse fra kommunen er det lagt en plan for rivning av Paviljongen, som skal midlertidig erstattes med container bygg. Det jobbes videre med gjennomgangen av skolestrukturen

· Det stilles spørsmål om tildelingene og bevilgningene til skolene, hvor Røkland  skole har fått tildelinger på 2 ekstra stillinger som var midlertidig tildeling, og er nå besluttet videreført inn i -23

· Det er under oppbygging et Ressursteam som skal kunne stille med resurser som psykolog og helse personell. De har pr i dag en telefon og mail adresse som kan benyttes for å be om bistand   
Sak 07 – 2223 Møteplan/årshjul

· Vedtekter for FAU må på plass for å få registrert FAU som organisasjon hos Brønnøysund Registrene (BRR).

· Ifølge tentativ plan skal følgende aktiviteter gjennomføres:

April: Dugnad i skolegården i samråd med 17.Mai komite
Mai: Fortsette dugnad og gjennomføre 17.Mai feiring (6. Klasse Ansvarlig)

Juni: Evaluering av året, Foreldreråds møte

· Det er ønskelig å jobbe med et oppsett  av aktiviteter som klassetrinnene kan gjøre for å få inntekter til klassetur i 10. klasse

· Når FAU blir registret i BRR og får opprettet klassekontoer, så kan FAU ta seg av innkjøp av blomster gaver fra klassen til lærerne

· FAU fortsetter jobben med Års hjulet på Teams
Sak 08 – 2223 Valg av representanter med personlig vara til Samarbeidsutvalget (SU)

· Representanter blir Lone Elvenes og Karl-Peter Johnsen, Vara blir Hanne Westerhout og Ruben Stemland
Sak 09 – 2223 Plan samarbeid skole/hjem revidering, innspill

· Det foreslås at det jobbes videre med denne planen i Teams gruppen, det skal utarbeides et svar på denne planen innen 20/12-22
Sak 10 – 2223 Veien mot Brønnøysundregisteret, vedtekter og annet praktisk

· Det er ønskelig å få inn vedtekter via Teams og kalle inn til et stiftelses møte i desember, deretter melde inn styret i BRR

Sak 11 – 2223 Eventuelt

· Det er ønskelig å sette en standard for bruk av apper på telefoner og spill. FAU bes om å ta et standpunkt til dette, FAU oppfordrer til at retningslinjer om aldersgrenser skal overholdes

· Spørsmål om nettkurs: Kan det være hensiktsmessig å kalle inn fagpersonell som kan avholde leksjoner om dette i skoleklassene? I så fall hvor langt ned i klassene skal man gå?

· Resursfordelings modellen: Her er det FAU’s intensjon at det skal opprettes en arbeidsgruppe som har kapasitet og vilje til å ta tak i denne modellen for å avdekke eventuelle feil og mangler.

· Ukes oppsummeringer: Det er ønskelig å få en liten oppsummering fra skolen ved ukens slutt, dette for å styrke samarbeidet skole/hjem med at foreldre kan aktivt delta i situasjoner som har oppstått i uken samt være med på å øke fokuset på positive ting som har skjedd den siste tiden
Vedlegg
Ordensreglement – rullering sept – 22

Utkast vedtekter FAU RBSK

RBSK plan samarbeid skole hjem 2019-2022

Adresse: Skolevegen 26 – 8250 Rognan 

Tlf. 75 68 22 10 

E-post: rbsk@saltdal.kommune.no  

Web: www.minskole.no/rbsk 

