Plan for karriererettleiinga ved Forsand ungdomsskole

Rutinar, innhald, aktivitetar og ansvarsfordeling

Mal: Elevane skal bli medvitne mulegheitene og bli kompetente til 4 ta eigne val i forhold til utdanning og yrkeskarriere.

Radgjevartilbodet v Forsand skule: Radgjevar er tilgjengeleg for elevane torsdag fra 08.30 — 13.00

Det som er lagt inn i blatt i denne planen skisserer aktivitetar lagt direkte inn under faget utdanningsval, og er nerare omtalt i lokal lereplan for

faget utdanningsval.

Tid Aktivitet Innhald Dokument For kven Ansvar
sept Informasjon til alle elevane om Kva tilbodet er 10. trinn Radgjevar
radgjevartilbodet pa Forsand skule og
tilgjengelegheit
sept Informasjon til elev og fgresette om | Kva tilbodet er Informasjons- Alle 3 klassane | Radgjevar
radgjevartilbodet pa Forsand skule og skriv fra
tilgjengelegheit | radgjevar
Sept Avklaring i forhold til karakter/ikkje 1. Lover og 10.klasse Kontaktlerar
karakter. Informasjon til fgresette. forskrifter i
forhold til fritak (Radgjevar folgjer dette opp
Avklaring om evt tilrettelegging i fra karakter og spes.pes. koordinator
forhold til framandspraklege og vgs. (radgjevar) bistar arbeidet)
2. Framand-
spraklege og vgs
Sept Laring i Neaering Orientering fra (under utarb.)
Etablerardag lokalt na@ringsliv
om yrkesomrade 9. klasse ?? Radgjevar og kommune avd

og arbeids-
marknad m.m.

n&ring




Heile Karriererettleiing: - I forhold til 1. Lokal lreplan | Alle trinna Lerar i
aret Utdanningsval nasjonal leereplan | for faget utdanningsval/kontaktlerar
Og radgjeving - utdannings- utdanningsval og radgjevar
vegar 2. Plan for
- yrkesomrade og | radgjeving
arbeids- (denne)
marknaden totalt
- opplaering i a
orientere seg i
inf. og i bruk av
rettleiingsverkty
- utvikla eleven
sin kompetanse
til a gjera eit val
Tverrfaglege prosjekt Prosjektplanar/ Faglararar og radgjevar
fagplanar:
Karrieremappe (elev) Digital mappe: Oppsett over 8.-10. trinn Faglaerar utdanningsval
samling av alt minimum
skriftleg innhald i mappa.
materiell i
forhold til arbeid
i utdanningsval
og radgjeving
Okt Hospitering i vgs Utprgving av Laringsoppdrag | 10 trinn Radgjevar
utdannings- til dei einskilde Fgrebuing og etterarbeid v
program v Strand | utdannings- leerar i
vgs., og nokre i programma utdanningsval/kontaktlerar

Sandnes?




10. Yrkespraksis ?? Samarbeid 1. Brev til lokalt | 10. trinn Kontaktlerar/lerar
trinn mellom skule og | arbeidsliv utdanningsval
Haust lokalt arbeidsliv i | 2. Brev til
karriererettleiing | fgresette,
Okt - om jobbsgking | arbeidsplass
og andre m.m.
sgknads- 3. Oversikt over
prosedyrar lokale
-om arbeidsplassar
yrkesomrade 4. Praksisrapport
-om
utdanningsvegar
- om
arbeidsmarknad
Nov- Foreldremgte om vgs Informasjon ang. 10 trinn Radgjevar
Des tilbod om
radgjeving.
Innhald i
utdanningsval og
aktivitetar dette
aret
Generell Strand vgs.
informasjon om
tilboda pa vgs
Nov Orientering til radgjevar og lerar i Lover og 10 trinn Spes.ped avd.
utdanningsval om kven som kan/skal forskrifter til
spkast pa serskilt inntak pa serskilt
grunnlag

(radgjevar)




Nov Lokal yrkesmesse - Om mulegheiter | Invitasjon fra 9 og 10 trinn Radgjevar
for jobb og prosjektet Styrka Lerar i utdanningsval
karriere lokalt karriererettleiing
- Yrkes- i Ryfylke.
orientering Nettsida
- Om utdanning | www.vilbliiryfyl

ke.no
Nov Seminar om utdanningsvegar i Om yrkesfagleg Foresette 8.-13. | Radgjevar
samband med yrkesmessa utdannings- trinn
mulegheiter
Om studiespes.
Utdannings-
mulegheiter

Nov-jan | Orienterings- og Kartleggingsmgte Utfordringar og Sos. Radgjevar | Radgjevar
behov hja og spes.ped.
einskildelevar teamet

Oppfolgingsmgte Om behov for og Yrkesradgjevar | Spes.ped koordinator
mulegheiter ved fgresette og
spknad pa sakkunnige
saerskilt grunnlag instansar
ivgs
Des.- Karrieresamtalar med alle, gruppevis | Knytt til val av 1. oversikt over 10 trinn Radgjevar
feb. eller aleine yrke og samtalar
Kartlegging av behov for ytterlegare | utdanning 2. Plan for
radgjeving karrieresamtalar




Frist Sgrgja for alle vedlegg (I0P, Skjema: Sgknad | 10 trinn Spes.ped koordinator
15.jan | sakkunnig vurdering m.m.) samt om inntak pa Radgjevar har skjema og
kladda sgknadsvedlegget ved sgknad saerskilt grunnlag bistar arbeidet

pa sarskilt. Leverast til radgjevar i 2 (rog.fk.)
eksemplar.
Vedlegg hentast i Spes.ped koordinator
Arkiverast i web-sak websak Adm sgrgjer for digital
utskrift til radgjevar
Innhente terminkarakterane
Nov - Besgk av eller interessestyrte besgk | Om ulike tilbod 10. trinn Radgjevar
febr pa ulike vidaregaande skular, m.a. Skoleskiper
arrangement, seminar Gann,
realfagstorg,
private skular
m.fL.
Jan- Opplering i VIGO. Ha oversikt over | Sgknadsfristar, Informasjons- 10 trinn Radgjevar
febr. stastad hja elevane. inntaksvilkar og | skriv fra fylket (og Lerar i utdanningsval)
finansierings-
ordningar
Jan Karakterutskrift Elevar som skal Radgjvar melder fra kven
sgka 1. februar som skal ha utskrift
Jan Sgking i lag med elev pa VIGO (for 10 trinn Radgjevar
dei som sgker pa serskilt grunnlag)
Jan Innhenta skjema for ’noe Skjema “for 10 trinn Kontaktlerar
tilretteleggingsbehov” hos radgjevar, elever med noe
og fylla ut dette skjema. tilretteleggings-
behov”

Informera foreldra om muligheiter




Feb Utdanningsdager, frivillig tilbod Invitasjon og 10 trinn Radgjevar
nettsida
www.utdannings
dager.no
Feb Kopi/utskrift (m. stempel og 10 trinn Adm og radgjevar
underskrift) av terminkarakterar og
karakterutskrift for avgangsfaga fra
9. klasse. Dette for dei som sgker
private skular.
Feb Utviklingssamtalar. Leggja inn punkt Hjelpeark til 10 trinn Kontaktlerar
om sgknad til vgs. samtalen
(radgjevar)
Feb Open dag pa Strand vgs Invitasjon fra 10 trinn Radgjevar
Strand vgs
Mars Hospitering Strand VGS 9. trinn Radgjevar
Fgrebuing og etterarbeid v
leerar i utdanningsval
Juni Standpunktkarakterane til vgs/fylke 10 trinn Adm
Juni Yrkespraksis (PRYO) Samarbeid 1. Brev til lokalt | 9. trinn Radgjevar og kontaktlarar

mellom skule og
lokalt arbeidsliv i
karriererettleiing
- om jobbsgking
og andre
sgknads-
prosedyrar

-om
yrkesomrade
-om
utdanningsvegar
- om
arbeidsmarknad

arbeidsliv

2. Brev til
foresette,
arbeidsplass
m.m.

3. Oversikt over
lokale
arbeidsplassar

4. Praksisrapport




Heile Radgjevar ma med i 8,9, 10 trinn Radgjevar, sos koordinator
aret ansvarsgruppemgter sa tidleg som leerar, adm, fgresette
muleg for a kunna fglgja dei elevane
som vil trenga ekstra sgknad etc i
10.klasse
Heile Aktuell informasjon leggast ut pa Radgjevar
aret heimesida, delast ut i klassane,
hengast opp i 10. avd,
Sept Etablerardag Om a starte for 9. trinn Radgjevar
seg sjglv Forsand kommune avd
n&ring
Heile Tilbod om samtale med radgjevar 8,9 og 10 trinn | Radgjevar
aret

Radgjevar legg ut aktivitetane pa skulen si heimeside : www.minskole.no/forsand

Kvalitetssikring:

Ryfylkeplan: Samarbeid med Strand vgs om plan for karriererettleiing 8.-13. trinn. Arleg evaluering.

Radgjevar er fagleg ansvarleg for utdanningsval. Jamnlege mgter mellom radgjevar og faglerar i utdanningsval? og oppfelging i forhold til lokal
leeraplan for utdanningsval. 2 faste fagseksjonsmgte i aret??

Lokalt lereplan for utdanningsval, evaluering kvart halvar

Radgjevar oppdaterer seg ved a delta pa radgjevarsamlingar og kurs i regi av Karriereporten og Radgjevarforum i Rogaland

Udda Katrin Kjervoll
Radgjevar
Forsand skule


http://www.minskole.no/forsand

