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	Ansvar

	01-22/23
	Godkjenning av innkalling og referat, og saker til eventuelt
Ingen kommentarer på referat og innkalling. To saker til eventuelt:
1. Spørsmål vedrørende skolens praksis når det gjelder anmerkninger i orden og oppførsel.
2. Konstituering av nytt styre i FAU

	Leder

	02-22/23
	Orientering om:
A. Det å være i FAU (SU og SMU) se lenke til FUG
B. FAU Kannik skole. 
C. Kannik skole sin organisering og fokusområder 
D. Kannik skole sine forventninger til samarbeidet med FAU? 
E. Ny leder av elevrådet presenterer seg

A. Skolen har en rekke råd og utvalg hvor foreldrene er med. Brukermedvirkning fra foreldrene er regulert i opplæringslovens kapittel 11. Lovpålagte utvalg er: Foreldreråd og FAU, Samarbeidsutvalg (SU) skolemiljøutvalg (SMU). For mer informasjon om de enkelte se lenke til FUG eller vedlagt PP-presentasjon

B.  FAU Kannik skole tror på at når foreldre viser interesse for skolen og elevenes skolehverdag påvirker dette elevene sin trivsel. Foreldres involvering i sin ungdom, godt samarbeid med skolen bidrar til et trygt og godt skolemiljø. Når elevene er trygge og trives øker læringskurven. 
Det forventes at FAU medlemmer fremmer FAU og FAU sine saker i sine klasseforum (Facebook eller Spond). Link til referatet fra møter i FAU skal distribueres til klassene.

C. Alle i FAU skal tilhøre en undergruppe I FAU.  Undergruppene er :
· Kantine – Sammen med skolen og elevene bidra i arbeid med å utvide kantinen for å få bedre pass og øke trivselen til elevene. 
· Helse og skolemiljø- Sammen med skolen og elevene fremme helse og trygt og godt skolemiljø.
· Skoleballet – sammen med skolen og elevene arrangere skoleballet 22/23 Natteravnene – med hjelp fra skolen og natteravnene sentralt, organiserer og administrerer foreldre vakter og ruter, samt informasjon og nødvendig «opplæring». 

Undergruppene gir den enkelte til å bidra til det som motiverer mest og denne organiseringen fordeler de mange oppgavene i FAU på en god måte. Ingen undergrupper er hogget i stein, de kan komme og gå ettersom oppgavene er fullførte. Nye undergrupper oppstår etter behov. 

D. Rektor forventer og ønsker et konstruktivt samarbeid med FAU og ser fram til dette. 

E. Gunnar Olsen-Hagen er ny leder for elevrådet. FAU gratulerer.

Se i tillegg PowerPoint representasjon fra FAU leder

	Leder og rektor



	03-22/23
	Rektor orienterer
Nytt fra rektor og skolen 

Kannik har historisk hatt gode relasjoner til FAU, og ønsker å fortsette med dette.

Det som er viktig er skole/undervisning og skolemiljø. Skolen jobber med nulltoleranse mot mobbing og har et stort ansvar for å sørge for at elevene har det trygt og godt på skolen. Rektor ønsker at FAU og skolen samarbeider om dette.  Les mer hos UDIR 

Skolen jobber også for trivsel hos de ansatte, som har stort spenn i oppgaver. Skolen jobber kontinuerlig med å fremme gode resultater, både i form av læring og skolemiljø. Skolen ønsker å lære og forbedre seg kontinuerlig.

Det står også på listen å pusse opp innvendig på skolen, gjøre det fysiske skolemiljøet mer attraktivt (ala skolegården).

Veldig god skolestart, 7 stk klasser i 8. trinn.
Kommet seg til rette i klassen og i skolegården. Karakterene kommer ikke ennå. Elevene trives i skolegården, mye sitteplasser.
Snart nasjonale prøver på 8. og 9. trinn. 

Rektor informerer om de avholdte foreldremøtene og UNG data undersøkelsen, som viser at det står OK til med ungdommen.
Etter høstferien er det utviklings samtaler (torsdager og tirsdager på ettermiddagene). 


	Rektor


	04-22/23
	Presentasjonsrunde av FAU og tanker rundt hvilken gruppe den enkelte ønsker å tilhøre 

Alle presenterte seg selv og eventuell gruppe tilhørighet
FAU leder ønsker en koordinator til hver undergruppe som får ansvar å rapportere på FAU møtene samt kalle inn og sørge for framdrift i undergruppen. De som kunne tenke seg denne oppgaven melder seg til Lene.
Koordinatorer:
Natteravn: Eli Lokna
Skoleball: Liv Almås Carlsen

	Leder


	05-22/23
	Videre arbeide med FAU sitt årshjul og Stavangermodellen 

Vi skiller litt mellom arbeidet med årshjulet og arbeidet med Stavangermodellen.
FAU styringsgruppen arbeider videre med årshjulet og presenterer det på neste FAU møte.

Stavangermodellen må «knekkes ned «og vi må h en felles forståelse for hva arbeidet innebærer og hva som er målet. 

Arbeidet startet i Helse se og skolemiljø gruppen som jobber sammen med skolen på «Gode relasjoner». 


	Leder og koordinator for Helse og skolemiljø

	06-22/23
	Valg av representanter skolemiljøutvalget (SMU)
I SMU skal det sitte: En elev og en forelder i tillegg til de faste medlemmene i SU. Vi trenger å velge foreldrerepresentant og en vara. 
Valg:
Foreldre representant: Ellen Hald 
Foreldre representant, vara i SMU: Fredrik Soma
	Leder


	07-22/23
	Møtedatoer i FAU vedtatt
Høsten 2022
· 26.10.22 kl. 19:00-20:30
· 07.12.22 kl. 19:00-20:30

Våren 2023
· 11.01.23 kl. 19:00-20:30
· 08.03.23 kl. 19:00-20:30
· 26.04.23 kl. 19:00-20:30
· 14.06.23 kl. 19:00-20:30

	Leder 

	08-22/23
	 Eventuelt

Skolens praksis når det gjelder anmerkninger.

Er det nødvendig med anmerkning?
Stavanger kommune sitt ordensreglement sier at: (…)§ 7 Reaksjoner ved brudd på reglene for god orden og atferd ;Ordensreglementet er til for å verne om den enkelte eleven og den enkeltes rett til et godt skolemiljø. Ordensreglementet skal også sikre at eleven blir møtt på en god måte og blir behandlet skikkelig og rettferdig, dersom skolen må reagere. Dersom en elev bryter reglene for god orden og atferd, skal skolen alltid handle med tanke på barnets beste(…). (…)Skolen skal alltid starte med en samtale med eleven og sørge for at eleven får snakke med noen eleven stoler på, i en situasjon som oppleves trygg. Skolen kan ikke bruke andre reaksjonsformer enn de som er fastsatt her(…).
Foreldre stiller spørsmål ved skolens praksis når det gjelder ordensreglementet. Kannik praktiserer anmerkning for å ha dokumentasjon til orden og oppførselskarakteren. Foresatte stiller spørsmål om dette er nødvendig da dette kan virke mot sin hensikt. I tillegg melder foresatte om ulik praksis lærerne seg imellom. 

Kommentar fra rektor: Alle elever skal få karakter i orden og oppførsel, bruker anmerknings systemet for å dokumentere/arkivere anmerkninger og for å se om det er gjentagende problemstillinger som en bør gripe fatt i.
Flesteparten av barna har ingen anmerkning, noen har noen, og noen har veldig mange. For de som har veldig mange anmerkninger så virker anmerkningen mot sin hensikt, men i disse tilfellene går en i dialog med elev og foresatte. Kontaktlærer er primær kontakt på anmerkningene, og hvis en annen lærer gir anmerkning så skal kontaktlærer gå i dialog og avklare situasjoner som oppstår.

Kommentarer fra andre FAU representanter:
· Dårlig rykte på anmerkninger (Gosen har ikke anmerkning?)
· Ulik praksis fra klasse til klasse og lærer til lærer
· Hvilken hensikt har det å forfølge en grenseoverskridelse. Går en egentlig inn og undersøker årsaken til at eleven får anmerkninger? 
· Blir eleven sett? Er vi trygge på at den som gir anmerkning har vært i dialog i tråd med ordensreglementet og vurdert det beste for eleven, slik at elevene blir sett og ivaretatt?
· Barna teller anmerkninger og ikke innholdet i anmerkningene, dette kan stigmatisere elever.  

Denne saken vil bli tatt opp igjen på neste møte. Både skolen og FAU ser nødvendigheten av å sammen komme fram til en god praksis. 

b) Konstituering av styret i FAU: Alle navnene til styret med tittel må stå i referatet for at det skal godkjennes i Brønnøysund.
· FAU Leder: Mette Sømme
· Nestleder og referent: Lene Østensen
· SU leder: Monica Solberg-Leinebø
· Kasserer: Aina Lekens


	Leder


Vedlegg: Powerpoint presentasjon fra FAU leder
Neste møte: 26.10.22 kl. 19:00-20:30 Personalrommet
Fravær meldes i Spond

Med vennlig hilsen
Mette Sømme  
Leder FAU
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